Часто задаваемые вопросы
Информация для родителей

2 раздел. Порядок исчисления, установления и изменения размера родительской платы за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях

Механизм формирования и взимания родительской платы за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях определен  Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 30.04.2008г. № 279.

П.2.1 Размер родительской платы за содержание детей в ДОУ, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, устанавливается на одного воспитанника ДОУ в зависимости от вида дошкольного образовательного учреждения.

2.2 Размер родительской платы за содержание детей в ДОУ, реализующих только основную общеобразовательную программу дошкольного образования (ДОУ 3 категории), устанавливается в следующих размерах от норматива финансовых затрат на содержание воспитанников в ДОУ, реализующих только основную общеобразовательную программу дошкольного образования, и базового норматива содержания имущества ДОУ, определенного на одного воспитанника в год:

не более 20 процентов – для семей, имеющих менее трех несовершеннолетних детей;

не более 10 процентов -  для семей, имеющих менее трех и более несовершеннолетних детей.

2.4. Родительская плата за содержание детей в ДОУ не взимается с родителей за содержание детей с ограниченными возможностями (глухие и слабослышащие, слепые и слабовидящие, с тяжелыми нарушениями речи, с нарушениями опорно-двигательного аппарата, умственной отсталостью, задержкой психического развития) и туберкулезной интоксикацией, посещающих ДОУ.

2.5. Родительская плата за содержание детей в ДОУ, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, подлежит уменьшению на величину расходов на обеспечение воспитанников питанием в период отсутствия воспитанника в ДОУ. Величина расходов на обеспечение воспитанников питанием принимается равной величине расходов на приобретение продуктов питания, включаемых в норматив финансовых затрат на содержание воспитанников в ДОУ.
2.6. В случае выбытия воспитанника из ДОУ родительская плата за содержание детей в ДОУ за текущий месяц возврату не подлежит.

2.7. При переводе воспитанника из одного ДОУ в другое родительская плата за содержание в ДОУ подлежит возврату за оставшееся число дней текущего месяца после перевода воспитанника.

2.8. В размере родительской платы за содержание детей в ДОУ, реализующем основную общеобразовательную программу, подлежит выделению стоимость продуктов питания, покрываемая за счет родительской платы за содержание детей в ДОУ.

2.9. Размер родительской платы за содержание детей в ДОУ подлежит досрочному пересмотру в течение периода действия в случае изменения в установленном порядке величины норматива финансовых затрат на содержание воспитанников в ДОУ.

3. Порядок взимания родительской платы за содержание детей в дошкольных образовательных учреждениях.

 3.1. Родительская плата за содержание детей в ДОУ вносится ежемесячно не позднее десятого числа текущего года.
3.2. В случае невнесения родительской платы за содержание детей в ДОУ в течение двух недель после установленного срока указанная сумма взыскивается в порядке, определяемом действующим законодательством.
3.3. Возврат излишне внесенной родительской платы за содержание детей в ДОУ производится при условии подачи заявления руководителю ДОУ до истечения одного года со дня ее внесения.

3.4.Возврат излишне внесенной родительской платы за содержание детей в ДОУ производится в течение двух недель со дня подачи заявления руководителю ДОУ.
Приложение № 3 

Утвержден

Постановлением Руководителя Исполнительного комитета 

Тюлячинского муниципального района 
Республики Татарстан
от «29»ноября 2013 г. №646
Перечень

лиц, на которых распространяются льготы
при внесении родительской платы за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях 

Тюлячинского муниципального района Республики Татарстан
Родительская плата за  присмотр и уход за детьми в дошкольных образова​тельных учреждениях Тюлячинского муниципального района не взимается:
- за присмотр и уход за детьми–инвалидами, за детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми в дошкольных образовательных учреждениях с туберкулёзной интоксикацией;

 - родительскую плату за присмотр и уход за ребёнком в дошкольных образова​тельных учреждениях снизить на 50 процентов:

- с родителей, имеющих трех и более несовершеннолетних  детей.
Льгота на оплату за  присмотр и уход за детьми  в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях предоставляется на основании заявления родителей (законных представителей) и документов, подтвер​ждающих наличие у семьи права на льготу.

При наличии у семьи права на несколько льгот применению подлежит одна льгота по выбору родителей (законных представителей).

Льготы при устройстве в детский сад


Перечень детей, имеющих льготы при устройстве в детский сад

1. Право внеочередного устройства в образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования, имеют:

- дети судей;

- дети прокуроров и сотрудников Следственного комитета;

- дети граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС  и приравненных к ним категорий граждан;

- дети погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами сотрудников и военнослужащих специальных сил по обнаружению и пресечению деятельности террористических организаций и групп, объединенной группировки войск (сил) по проведению контртеррористических операций на территории Северо-Кавказского региона Российской Федерации;

- дети военнослужащих и сотрудников органов внутренних дел, государственной противопожарной службы, уголовно-исполнительной системы, непосредственно участвовавших в борьбе с терроризмом на территории Республики Дагестан  и погибших (пропавших без вести), умерших, ставших инвалидами в связи с выполнением служебных обязанностей».

2. Право первоочередного устройства в детский сад имеют:

- дети-инвалиды и дети, один из родителей которых является инвалидом;

- дети из многодетных семей;

- дети сотрудника полиции, в том числе дети сотрудника полиции, погибшего (умершего) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей; дети сотрудника полиции, умершего вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции; дети гражданина Российской Федерации, уволенного со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции; дети гражданина Российской Федерации, умершего в течение одного года после увольнения со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции; дети, находящиеся (находившиеся) на иждивении сотрудника полиции, гражданина Российской Федерации;

- дети военнослужащих;

- дети сотрудников и военнослужащих федеральной противопожарной службы;

- дети сотрудников федеральной службы по контролю за оборотом  наркотических средств и психотропных веществ;

- сотрудники учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, имеющие специальные звания.

3. Преимущественное право устройства в Учреждения имеют:

- дети главных государственных санитарных врачей, других должностных лиц и специалистов Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, осуществляющих государственный санитарно-эпидемиологический надзор.

         Иные льготы при устройстве в детские сады  нормативными актами Республики Татарстан не предусмотрены. 
